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The Adeceo Group reeibe el premio al mejor

proyecto Data Visualization & Advanced
Analytices del ¢club Chief Data Officer

e Los premios del Club CDO Spain & Latam reconocen la labor desempefiada por los
profesionales y compaiiias relacionados con el Data a nivel global. Su tercera edicién puso
en valor las iniciativas mds inspiradoras de este 2021 en las categorias de mejor proyecto de
gobierno, estrategia y cultura del dato en Espafia y en Latinoamérica, mejor proyecto Data
Visualization & Advanced Analytics, mejor proyecto CertGED y mejor Chief Data Officer de
Espafia & Latam.

e The Adecco Group recibié el premio al mejor proyecto Data Visualization & Advanced
Analyties 2021 por su iniciativa ‘Sniper’, que ha servido para mejorar el modelo comercial de
la compafiia aplicando inteligencia y modelos analiticos a las actividades comerciales.

e En palabras de Unai Obieta, CDO en The Adecco Group: “Hemos conseguido que las visitas
que realizan nuestros comerciales sean dirigidas en funcién de lo que indiquen los modelos
analiticos para ser mds eficaces”.

e El Club Chief Data Officer Spain & Latam es una entidad sin 4nimo de lucro compuesta por
los CDOs de las principales empresas de nuestro pais para dar servicio y valor a los
profesionales del Data, generar networking y proporcionar conocimiento a sus miembros
para poder ser un colectivo clave en la transformacién digital de las compafiias y que el Data
sea el elemento estratégico de las organizaciones.

Madrid, 27 de diciembre de 2021.- La tecnologia ha sido clave durante estos ultimos afios,
especialmente desde el estallido de la pandemia mundial por COVID-19, y lo seguira siendo en los
préximos afios. La transformacién digital es imparable y afecta a todos los ambitos de nuestra vida.
Hoy en dia es innegable el potencial de los datos y todas las empresas los tienen en cuenta en sus
estrategias y decisiones. Todos los sectores estén tratando de optimizar sus procesos y mejorar su
competitividad mediante herramientas como el Big Data o el Machine Learning.

Debido a esto, una de las figuras mas relevantes en la actualidad es la de Director/a de Datos o CDO
(Chief Data Officer), un perfil imprescindible para la transformacién digital de las empresas. Para
evidenciar la importancia de este cargo nacié el Club Chief Data Officer Spain & Latam, una entidad
sin 4nimo de lucro compuesta por los CDOs de las principales empresas de nuestro pais para dar
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servicio y valor a los profesionales del Data, generar networking, y proporcionar conocimiento a sus
miembros para poder ser un y que el Data
sea el elemento estratégico de las organizaciones. Los pilares del Club CDO estén basados en la
aportacién de valor para los Directores/as de Datos, aprendizaje, conocimiento y trabajo en equipo
para potenciar la comunidad de Chief Data Officers.

Todos los afios el con los que se reconoce la labor desempefada por
los profesionales y compaiiias relacionados con el Data a nivel global. Su tercera edicién puso en valor
las iniciativas mas inspiradoras de este 2021 en las categorias de mejor proyecto de gobierno,
estrategia y cultura del dato en Espafia y en Latinoamérica, mejor proyecto Data Visualization &
Advanced Analytics, mejor proyecto CertGED y mejor Chief Data Officer de Espaiia & Latam.

The Adecco Group, lider mundial en la gestién de recursos humanos, recibié el

que ha servido para
mejorar el modelo comercial de la compaifiia aplicando inteligencia y modelos analiticos a las
actividades comerciales. Por un lado, se ofrece a la fuerza comercial mas informacién presentada de
una manera mas agil, y por otro, gracias a toda la informacién (interna y externa) que maneja The
Adecco Group, se generan modelos analiticos que proponen acciones comerciales a la mejor empresa
en el momento oportuno, y con ello mejorar las ratios comerciales. Se ha llevado a cabo con la
implicacién de distintas direcciones de The Adecco Group (innovacién, comercial, operacién, IT y
datos), consiguiendo que la transformacién requerida sea satisfactoria.

En palabras de “Hemos conseguido que las visitas que
realizan nuestros comerciales sean dirigidas en funcién de lo que indiquen los modelos analiticos para
ser mas eficaces”.

El premio al mejor proyecto gobierno, estrategia y cultura del dato 2021 en Espafia fue otorgado a
Beatriz Moreno, Sara Gil y Luis Aso, responsables del drea en Nedgia, empresa del grupo . El
mismo galardén para Latinoamérica recayé sobre Carlos Caballero, José Bolivar y Andrés Bucchi,
quienes han desarrollado su trabajo para el

El reconocimiento al mejor Chief Data Officer de Espafia & Latam fue otorgado de forma compartida
alos CDOs de y Juan José Casado y Francisco Torres.

Finalmente, la nueva categoria del mejor proyecto CertGED la estrend un grupo de trabajo de la
primera promocién del curso en ‘Certificacién en Gobierno y Estrategia del Dato’ que otorga el propio
club en colaboracién con IE University: conformado por Daniel Sanchez, Jorge Mallo,
Berenguer Briquez, Paula Moreno y Angel Garcia Lora.
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SOBRE EL GRUPO ADECCO

Adecco es la consultora lider mundial en el sector de los recursos humanos. En Iberia en 2020 hemos
facturado 1.009 millones de euros. Llevamos 39 afios en el mercadelaboral espariol realizando una labor
social diaria que nos ha situado como uno de losl@umayoresiempleadoresientitiestro pais y llevamos 8
afos consecutivos en el top 12 de las mejoresiempresas para trabajaleniESpanassesiniGreat Place to
Work. Nuestras cifras hablan por nosotrossenéliltimoafothemos empleado a casifi20i000 personas.en
nuestro pais; hemos contratado a mas de 37.772 menores de 25 afios. Hemos contratado a casi 20.000
personas mayorésidess aiflosy hemos formado a mas de 56.000 alumnos.

Desde que comeénzé nuestra laberthemos realizado enEspaiia mas de 10 millones de contratos. Invertimos

8 millones de euros en laiformacion detrabajadof@sy.e198% de nuestros empleados consigue un contrato
indefinido en las empresas clienite. Todo ello gratias.a unha'redide nids'de 300 delegaciones en nuestro
pais y a nuestros 'mas de1.900%empleados. Para maswminformacion Jisita. nuestra pagina web
www.adeccogroup.es

Para cualquier aclaracién no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacién
TIf: 91.432.56.30 TIf: 91.411.58.68
lvis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es

patricia.herencias@adeccogroup.com ana.maillo@trescom.es
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